Entwicklungsstrategie fur das neue Stadtteilprofil
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Siebe wvald

‘ OStandortentwic:klung ,Leuchtturme” / Neue Wohnstandorte: Proviantbachquartier, AKS

Bestand ECE, Fabrikschloss
Umstrukturierungspotenzial fur innovative Wohn-

und Arbeitsstandorte

Soziokulturelle ,Kristallisationsorte” ausbauen &

vernetzen
D Martini-Gewerbepark, Stadtwerke-Betriebshof

, Treffpunktmeile” Herrenbachstral3e gestalten weiter entwickeln

Attraktive Freiraume und Grunkorridore entwickeln 0 Langfristperspektive Umstrukturierung zu
mit Ful}- /Radwegen und Angeboten fur Erholung, Wissensstandorten

Spiel, Sport; Biotopverbund starken
Wohngebiete und dazugehorige Freiraume

Bache, Kanale, Lechauen zuganglich und erlebbar sanieren und aufwerten
gestalten, okologisch aufwerten

SchleifenstralRe zum attraktiven Stadtraum Neuere Wohnstandorte am Glaspalast / ECE



Visionen
iInnovativster Stadtteil in Augsburg
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Wirtschaft und Gesellschaft im Wandel

Auswirkungen auf das Textilviertel

Sozialstruktur Einkommen und Konsum
® Neue Haushalts- und Familienstrukturen ®  Schere zwischen arm und reich geht weiter
B Frauen-Power auseinander
B [ebensstile differenzieren sich ® wachsende Exklusion und Abhangigkeit von
® mehr alte Menschen, mehr Auslander... Transferleistungen

. y o ® mehrere Einkommen
>> konnte fur Textilviertel bedeuten: . s .
® Vielfalt von Wohnformen und Wohnstandards : |r\:\1;ce>;rir1eellreis?kmoer}§>rf‘nle
B gesunde Mischung” — ,sozialer Frieden® - ,r,weue %enusskultur
B [ntegration und Stabilitat fordern . .

. . ® Greenomics und Fair Trade

B Service-Wohnen und Selbstversorgung anbieten ® Renaissance des Lokalen
®m funktionierenden offentlichen Raum gestalten

>> konnte fur Textilviertel bedeuten:

® lokale Dienstleistungs- und Tausch-Ketten
® Renaissance des kleinen Spezialitaten-Ladens
¥ neues Handwerk
Aufweichung der starren Zeitrhythmen = Eigenarbeit
‘Work-Life-Balance* O burgerschaftllchgs Engagement
mehrere Jobs in unterschiedlichen Sektoren = Interkulturelle Garten
Riickgang an ,sicheren/angemessen bezahlten® = Mietergarten
Arbeitsplatzen m  Pflanzen-Patenschaften
®m Durchlassigkeit von Okonomie und Kultur,
lokale Netzwerke ...
>> konnte fur Textilviertel bedeuten: Natur, ﬁkologie

B neuer sozio-okonomischer Mix
B Abschied von konventionellen Nutzungskategorien,
B Flachen, Strukturen, Raume fur Projekte zu Bildung,
Arbeit, Wirtschaft im Quartier anbieten
® Treffpunkte fur Home-Office-\WWorker
B wohnungsnahe Gesundheits-Angebote >> konnte fur Textilviertel bedeuten
moderne okologische Bauweise - ,,no footprint”
,New Gardening"”
,2grune Inseln” entfalten und vernetzen
Gesundheitsdienstleistungen

zunehmendes Bewusstsein begrenzter Ressourcen
Anwendung effizienter Energietechnik

gesteigerte Natursehnsucht

Gesundheits -Bewusstsein ...

Reurbanisierung und Renaissance der Nahe

m

B Stadtviertel als ,Heimat"

= wachsende Bedeutung von dffentlichem Raum Informationstechnologie =~
I

Ortsbild und Architektur ... m  vierte Kulturtechnik®

. y - _ B Raum- und Zeitsouveranitat
>> konnte .fL.|r__Text|_IV|erteI bedeuten: B weniger Information -mehr Netzwerk
B Attraktivitat als innenstadtnaher WWohn- und . .

. B kreative Medienkompetenz

Arbeitsort
B | |Landschaft in der Stadt” mit Bachen, Kanalen, >> konnte fur Textilviertel bedeuten

Lechauen B “international homeshopping” und Quartiersladen
m  Urbanitat des 21. Jahrhunderts B |ocal-Blog und Local Services
®m  Modell fur erfolgreiche Konversion B Offline-Zonen” fur Ruhe und Kreativitat

B |nformations-Kompetenz Ausweitung der Aktionsraume
B Kreativitat Mobilitatsmudigkeit
B kulturelle Werte ,Down-Speeding”
m  Asthetik green mobility
B Spiritualitat ... neue Konzepte und Techniken fur individuelle
>> konnte fur Textilviertel bedeuten: Mobilitat ...
B von der ,Volkshochschule® zur Quartiers-Akademie >> konnte fur Textilviertel bedeuten
B Kultur als Katalysator fur Kreativitat und neue Jobs B innovatives Mobilitats-Konzept
B Uuberregionale Attraktivitat durch ,aktive Urbanitat” B gute Anbindung an Innenstadt und Bahnhof
statt Museum (funktional und optisch)
B hohe Anspruche kunftiger Bewohner an Gestalt und B |nteressante interne Mobilitat (Sharing, Leasing,
Architektur Kooperation)
B Entscharfung der Durchgangsstralden
B eindeutige ,Slow- Down- Zonen”®



